
Biuletyn Informacji Publicznej Akademia Sztuk
Pięknych im. Władysława Strzemińskiego w Łodzi
Adres artykułu: https://bip.asp.lodz.pl/nabor/n-specjalista-specjalistka-ds-promocji

Specjalista/specjalistka ds. promocji

Stanowisko: Specjalista/specjalistka ds. promocji

Miejsce pracy: Akademia Sztuk Pięknych w Łodzi

Termin składania ofert: 17.02.2026 do godz. 23:59

Miejsce składania ofert: Rekrutacja elektroniczna: kadry@asp.lodz.pl

Status: aktualne

Akademia Sztuk Pięknych im. Władysława Strzemińskiego w Łodzi poszukuje
pracownika na stanowisko specjalista / specjalistka ds. promocji

Kandydaci przystępujący do konkursu powinni spełniać następujące warunki:

Wykształcenie wyższe 
minimum 4 letnie doświadczenie w pracy na podobnym stanowisku
praktyczna znajomość zagadnień z zakresu promocji i marketingu
umiejętność obsługi komputera na poziomie zaawansowanym
znajomość języka angielskiego w stopniu komunikatywnym w mowie i piśmie
łatwość nawiązywania kontaktów oraz umiejętność pracy w zespole
umiejętność samodzielnego planowania i realizacji powierzonych zadań w ramach
ustalonych procedur
rzetelność, systematyczność i terminowość
wysoka kultura osobista, w tym komunikatywność i umiejętność współpracy z
ludźmi
orientacja na osiąganie celów

Zakres podstawowych zadań wykonywanych na stanowisku:

realizacja polityki informacyjnej oraz budowanie pozytywnego wizerunku
Akademii
udział w realizacji kampanii promocyjnych (dobór i wykorzystanie kanałów
komunikacji adekwatnych do określonych grup odbiorców)

https://bip.asp.lodz.pl/nabor/n-specjalista-specjalistka-ds-promocji
/nabor/n-specjalista-specjalistka-ds-promocji


koordynacja oraz udział w organizacji wydarzeń uczelnianych, w tym Dni
Otwartych, konferencji, seminariów, wernisaży, wystaw, targów sztuki
organizacja cyklicznych edycji konkursów dla studentów Akademii
pozyskiwanie i opracowywanie informacji o wydarzeniach realizowanych w
Akademii oraz zamieszczanie ich na stronie internetowej uczelni (współpraca z
webmasterem i grafikiem)
współprowadzenie uczelnianych kanałów w mediach społecznościowych
(planowanie i publikacja treści, bieżąca moderacja, podstawowa analiza statystyk)
przygotowywanie i wysyłka newslettera uczelni (opracowanie treści, skład w
systemie mailingowym)
współpraca z pozostałymi komórkami organizacyjnymi Akademii
współpraca z otoczeniem instytucjonalnym uczelni, w tym z podmiotami sektora
publicznego oraz instytucjami kultury
nawiązywanie kontaktów i współpraca ze sponsorami, fundatorami nagród oraz
pozyskiwanie patronatów honorowych i medialnych
udział w opracowaniu i wydawaniu publikacji promocyjnych, przygotowaniu
gadżetów promocyjnych 

Wynagrodzenie:

4.806 zł-5.800 zł brutto miesięcznie oraz dodatki do wynagrodzenia przewidziane
przepisami Regulaminu wynagradzania pracowników Akademii Sztuk Pięknych im.
Władysława Strzemińskiego w Łodzi (dostępny na stronie ASP w Łodzi)

Wymagane dokumenty:

pisemne zgłoszenie się do konkursu z motywacją kandydowania na stanowisko
kwestionariusz osoby ubiegającej się o pracę – Załącznik nr 1
życiorys (CV) 
oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celów rekrutacji – Załącznik nr 2
potwierdzenie zapoznania się z klauzulą informacyjną dotyczącą przetwarzania
danych osobowych – Załącznik nr 3
kopie dokumentów potwierdzających posiadanie doświadczenia zawodowego

Oferty:

Wymagane dokumenty aplikacyjne w formie elektronicznej (pliki PDF – wielkość
jednego pliku pdf nie powinna przekroczyć 3MB) należy przesyłać na adres e-mail:

kadry@asp.lodz.pl

https://bip.asp.lodz.pl/attachments/1270/download
https://bip.asp.lodz.pl/attachments/1199/download
https://bip.asp.lodz.pl/attachments/1199/download
https://bip.asp.lodz.pl/attachments/1200/download
https://bip.asp.lodz.pl/attachments/1200/download
mailto:kadry@asp.lodz.pl


w terminie do dnia 17.02.2026 roku.

Na rozmowę kwalifikacyjną zostaną zaproszeni wybrani kandydaci. O terminie i formie
spotkania kandydaci zostaną powiadomieni w przeciągu 5 od dnia zakończenia
terminu przesyłania aplikacji. Akademia zastrzega sobie możliwość kontaktu jedynie z
wybranymi kandydatami oraz prawo do powiadomienia o podjętej decyzji w sprawie
obsadzenia stanowiska jedynie wybranego kandydata.

Oferty nie spełniające wymagań oraz oferty złożone po terminie nie będą
rozpatrywane. Oferty odrzucone zostaną komisyjnie usunięte. 

Załączniki:
kwestionariusz osoby ubiegającej się o pracę – załącznik nr 1    doc,  31 kB

Podmiot
udostępniający: Akademia Sztuk Pięknych w Łodzi

Odpowiedzialny za
treść: mgr Dagmara Samuel

Wytworzył: Biuro Kadr

Data wytworzenia: 16.01.2025

Opublikował w BIP: Adam Zaremba

Data opublikowania: 24.06.2025 00:15

Liczba pobrań: 587

oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celów rekrutacji – załącznik nr 2  27 kB

Podmiot
udostępniający: Akademia Sztuk Pięknych w Łodzi

Odpowiedzialny za
treść: mgr Dagmara Samuel

Wytworzył: Biuro Kadr

Data wytworzenia: 16.01.2025

Opublikował w BIP: Adam Zaremba

Data opublikowania: 16.01.2025 16:19
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/attachments/1199/download
/attachments/1199/download


Ostatnio zaktualizował: Adam Zaremba

Data ostatniej
aktualizacji: 27.06.2025 10:42

Liczba pobrań: 473

potwierdzenie zapoznania się z klauzulą informacyjną dotyczącą przetwarzania danych
osobowych – załącznik nr 3  35 kB

Podmiot
udostępniający: Akademia Sztuk Pięknych w Łodzi

Odpowiedzialny za
treść: mgr Dagmara Samuel

Wytworzył: Biuro Kadr

Data wytworzenia: 16.01.2025

Opublikował w BIP: Adam Zaremba

Data opublikowania: 16.01.2025 16:19

Ostatnio zaktualizował: Adam Zaremba

Data ostatniej
aktualizacji: 27.06.2025 10:42

Liczba pobrań: 451

Metryczka

Podmiot
udostępniający: Akademia Sztuk Pięknych w Łodzi

Odpowiedzialny za
treść: mgr Dagmara Samuel

Wytworzył: Biuro Kadr

Data wytworzenia: 03.02.2026

Opublikował w BIP: Adam Zaremba

Data opublikowania: 03.02.2026 13:23

Ostatnio zaktualizował: Adam Zaremba

Data ostatniej
aktualizacji: 09.02.2026 08:41
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Liczba wyświetleń: 1128


