Biuletyn Informacji Publicznej Akademia Sztuk
Pieknych im. Wiadystawa Strzeminskiego w todzi

Adres artykutu: https://bip.asp.lodz.pl/nabor/n-specjalista-specjalistka-ds-promocji

Specjalista/specjalistka ds. promocg;ji

Stanowisko:

Specjalista/specjalistka ds. promocji

Miejsce pracy:

Akademia Sztuk Pieknych w todzi

Termin skiadania ofert:

17.02.2026 do godz. 23:59

Miejsce skiadania ofert:

Rekrutacja elektroniczna: kadry@asp.lodz.pl

Status:

w trakcie rozstrzygania

Akademia Sztuk Pieknych im. Wtadystawa Strzeminskiego w todzi poszukuje
pracownika na stanowisko specjalista / specjalistka ds. promocji

Kandydaci przystepujacy do konkursu powinni spetnia¢ nastepujace warunki:

e Wyksztatcenie wyzsze

e minimum 4 letnie doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku

e praktyczna znajomosc¢ zagadnien z zakresu promocji i marketingu

e umiejetnos¢ obstugi komputera na poziomie zaawansowanym

e znajomosc jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym w mowie i piSmie

e tatwos¢ nawigzywania kontaktéw oraz umiejetnosc¢ pracy w zespole

e umiejetnos¢ samodzielnego planowania i realizacji powierzonych zadah w ramach

ustalonych procedur

e rzetelnos¢, systematycznosc i terminowosd¢
e wysoka kultura osobista, w tym komunikatywnosc¢ i umiejetnos¢ wspotpracy z

ludZmi

e orientacja na osigganie celéw

Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:

e realizacja polityki informacyjnej oraz budowanie pozytywnego wizerunku

Akademii

e udziat w realizacji kampanii promocyjnych (dobdr i wykorzystanie kanatow
komunikacji adekwatnych do okreslonych grup odbiorcéw)



https://bip.asp.lodz.pl/nabor/n-specjalista-specjalistka-ds-promocji
/nabor/n-specjalista-specjalistka-ds-promocji

e koordynacja oraz udziat w organizacji wydarzen uczelnianych, w tym Dni
Otwartych, konferencji, seminaridéw, wernisazy, wystaw, targéow sztuki

e organizacja cyklicznych edycji konkurséw dla studentéow Akademii

e pozyskiwanie i opracowywanie informacji o wydarzeniach realizowanych w
Akademii oraz zamieszczanie ich na stronie internetowej uczelni (wspétpraca z
webmasterem i grafikiem)

e wspoétprowadzenie uczelnianych kanatéw w mediach spotecznosciowych
(planowanie i publikacja tresci, biezgca moderacja, podstawowa analiza statystyk)

e przygotowywanie i wysytka newslettera uczelni (opracowanie tresci, sktad w
systemie mailingowym)

e wspoOtpraca z pozostatymi komdérkami organizacyjnymi Akademii

e wspoOtpraca z otoczeniem instytucjonalnym uczelni, w tym z podmiotami sektora
publicznego oraz instytucjami kultury

e nawigzywanie kontaktéw i wspoétpraca ze sponsorami, fundatorami nagréd oraz
pozyskiwanie patronatéw honorowych i medialnych

e udziat w opracowaniu i wydawaniu publikacji promocyjnych, przygotowaniu
gadzetéw promocyjnych

Wynagrodzenie:

4.806 zt-5.800 zt brutto miesiecznie oraz dodatki do wynagrodzenia przewidziane
przepisami Regulaminu wynagradzania pracownikéw Akademii Sztuk Pieknych im.
Wtadystawa Strzeminskiego w todzi (dostepny na stronie ASP w todzi)

Wymagane dokumenty:

pisemne zgtoszenie sie do konkursu z motywacjg kandydowania na stanowisko

kwestionariusz osoby ubiegajgcej sie o prace - Zatgcznik nr 1

zyciorys (CV)

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

do celéw rekrutacji - Zatgcznik nr 2

e potwierdzenie zapoznania sie z klauzulg informacyjng dotyczgca przetwarzania
danych osobowych - Zatgcznik nr 3

e kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie doswiadczenia zawodowego

Oferty:

Wymagane dokumenty aplikacyjne w formie elektronicznej (pliki PDF - wielkos¢
jednego pliku pdf nie powinna przekroczy¢ 3MB) nalezy przesytac na adres e-mail:

kadry@asp.lodz.pl
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w terminie do dnia 17.02.2026 roku.

Na rozmowe kwalifikacyjng zostang zaproszeni wybrani kandydaci. O terminie i formie
spotkania kandydaci zostang powiadomieni w przeciggu 5 od dnia zakonczenia
terminu przesytania aplikacji. Akademia zastrzega sobie mozliwos¢ kontaktu jedynie z
wybranymi kandydatami oraz prawo do powiadomienia o podjetej decyzji w sprawie
obsadzenia stanowiska jedynie wybranego kandydata.

Oferty nie spetniajgce wymagah oraz oferty ztozone po terminie nie bedg
rozpatrywane. Oferty odrzucone zostang komisyjnie usuniete.

Zataczniki:
kwestionariusz osoby ubiegajgcej sie o prace - zatgcznik nr1 doc, 31 kB
Podmiot
! L Akademia Sztuk Pieknych w todzi

udostepniajacy:
Odpowiedzialny za

I?, y mgr Dagmara Samuel
tresc:
Wytworzyt: Biuro Kadr
Data wytworzenia: 16.01.2025
Opublikowat w BIP: Adam Zaremba
Data opublikowania: 24.06.2025 00:15
Liczba pobran: 633

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celdw rekrutacji - zatgcznik nr 2 27 kB

Podmiot

L Akademia Sztuk Pieknych w todzi
udostepniajacy:

Odpowiedzialny za
P y mgr Dagmara Samuel

tresc:

Wytworzyt: Biuro Kadr
Data wytworzenia: 16.01.2025
Opublikowat w BIP: Adam Zaremba

Data opublikowania: 16.01.2025 16:19



/attachments/1270/download
/attachments/1199/download
/attachments/1199/download

Ostatnio zaktualizowat:

Adam Zaremba

Data ostatniej
aktualizacji:

27.06.2025 10:42

Liczba pobran:

514

potwierdzenie zapoznania sie z klauzulg informacyjng dotyczgcg przetwarzania danych

osobowych - zatgcznik nr 3 35 kB

Podmiot
udostepniajacy:

Akademia Sztuk Pieknych w todzi

Odpowiedzialny za
tresdé:

mgr Dagmara Samuel

Wytworzyt:

Biuro Kadr

Data wytworzenia:

16.01.2025

Opublikowat w BIP:

Adam Zaremba

Data opublikowania:

16.01.2025 16:19

Ostatnio zaktualizowat:

Adam Zaremba

Data ostatniej
aktualizacji:

27.06.2025 10:42

Liczba pobran:

490

Metryczka

Podmiot
udostepniajacy:

Akademia Sztuk Pieknych w todzi

Odpowiedzialny za
tresc:

mgr Dagmara Samuel

Wytworzyt:

Biuro Kadr

Data wytworzenia:

03.02.2026

Opublikowat w BIP:

Adam Zaremba

Data opublikowania:

03.02.2026 13:23

Ostatnio zaktualizowat:

Adam Zaremba

Data ostatniej
aktualizacji:

09.02.2026 08:41
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Liczba wyswietlen:

1660




