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zarzadzania-kryzysowego-1-2-etatu

Specjalista/ specjalistka ds. obronnych i
zarzadzania kryzysowego 1/2 etatu

Specjalista/ specjalistka ds. obronnych i zarzgdzania kryzysowego
1/2 etatu

Stanowisko:

Miejsce pracy: Akademia Sztuk Pieknych w todzi

Termin sktadania ofert: |01.02.2026 do godz. 23:59

Miejsce sktadania ofert: | Rekrutacja elektroniczna: kadry@asp.lodz.pl

Status: aktualne

Akademia Sztuk Pieknych im. Wiadystawa Strzeminskiego w todzi poszukuje
pracownika na stanowisko specjalista/ specjalistka ds. obronnych i zarzadzania
kryzysowego 1/2 etatu

Kandydaci przystepujacy do konkursu powinni spetnia¢ nastepujace warunki:

e wyzsze w zakresie bezpieczenstwa narodowego (preferowane kierunki:
bezpieczehstwo narodowe, administracja publiczna, zarzadzanie kryzysowe,
bezpieczehstwo wewnetrzne).

e minimum 1,5 roku w obszarze w obszarze bezpieczehstwa, obronnosci,
zarzadzania kryzysowego.

e posiadanie obywatelstwa polskiego

e korzystanie z petni praw publicznych

e nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe- wymagane zaswiadczenie o niekaralnosci

e umiejetnosci planowania i organizacji pracy

e wysoka kultura osobista, w tym komunikatywnos¢ i umiejetnos¢ wspoétpracy z
ludzmi

e komunikacja, organizacja pracy, orientacja na osigganie celéw, radzenie sobie w
sytuacjach kryzysowych, myslenie analityczne
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Znajomos¢ aktow prawnych:

e regulujgcych wykonywanie zadah w zakresie obrony Ojczyzny, w szczegdlnosci
ustawy o obronie Ojczyny i aktéw wykonawczych,

e ustawy o zarzadzaniu kryzysowym i aktdw wykonawczych,

e znajomos¢ ustawy o ochronie ludnosci i obronie cywilnej,

e rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 25 lipca 2016 r. w sprawie zakresu
przedsiewzie¢ wykonywanych w poszczegdélnych stopniach alarmowych i
stopniach alarmowych CRP (Dz. U. z 2022 r. poz. 2065).

Wymagania fakultatywne:

e doswiadczenie w pracy w jednostkach sektora finanséw publicznych.( powyzej 4
lat)

e ukonhczenie kursu obronnego organizowanego przez MON

e biegta obstuga komputera ( pakiet MS Office)

e znajomosc jezykdédw obcych

Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:

e zapewnienie realizacji przez Rektora Akademii Sztuk Pieknych im. Wtadystawa
Strzeminskiego w todzi zadan obronnych okreslonych przez ministra wtasciwego
do spraw kultury, wynikajgcych i ustawy o obronie Ojczyzny i przepiséw
wykonawczych

e przygotowywanie, zgodnie z wymogami resortowymi, dokumentéw
planistycznych dotyczgcych funkcjonowania Akademii w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczehstwa panstwa i w czasie wojny

e organizowanie szkoleh pracownikéw Akademii w zakresie wynikajgcym z
realizowanych przez Akademie zadan obronnych i obrony cywilnej

e udziat w odprawach, naradach, szkoleniach organizowanych przez Ministerstwo
Kultury i Dziedzictwa Narodowego oraz wtasciwy Urzgd Wojewddzki

e koordynowanie i wykonywanie czynnosci wynikajgcych z realizacji przez
Akademie zadan dotyczacych zarzgdzania kryzysowego

e koordynowanie uczestnictwa Akademii w ¢wiczeniach zarzadzania kryzysowego
szczebla resortowego, krajowego i miedzynarodowego, w zakresie przewidzianym
w koncepcji tych przedsiewzied

e koordynowanie uczestnictwa Akademii w realizowaniu zadan wynikajgcych z
Programu Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych Dziatu Kultura i ochrona
dziedzictwa narodowego

e przygotowanie Akademii do dziatanh w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczehstwa panstwa w okresie pokoju i w czasie wojny



e organizowanie ochrony zbioréw Akademii i depozytéw na wypadek konfliktu
zbrojnego i sytuacji kryzysowych

e wspotpraca z komdrkami organizacyjnymi Akademii zgodnie z kompetencjami w
zakresie bezpieczenstwa i ochrony zbioréw i depozytéw

e prowadzenie ewidencji pracownikéw Akademii dla potrzeb obrony cywilne;j

e reklamowanie pracownikéw Akademii przydzielonych do formacji obrony cywilne;j
(FOC) od stuzby wojskowej na wypadek konfliktu zbrojnego

Wynagrodzenie:

3.000 z+-3.500 zt brutto miesiecznie oraz dodatki do wynagrodzenia przewidziane
przepisami Regulaminu wynagradzania pracownikdw Akademii Sztuk Pieknych im.
Witadystawa Strzeminskiego w todzi (dostepny na stronie ASP w todzi)

Wymagane dokumenty:

e pisemne zgtoszenie sie do konkursu z motywacjg kandydowania na stanowisko

kwestionariusz osoby ubiegajgcej sie o prace - Zatacznik nr 1

zyciorys (CV)

zaswiadczenie o niekaralnosci

osSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

do celdw rekrutacji - Zatacznik nr 2

e potwierdzenie zapoznania sie z klauzulg informacyjng dotyczacg przetwarzania
danych osobowych - Zatgcznik nr 3

e kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie doswiadczenia zawodowego
Oferty:

Wymagane dokumenty aplikacyjne w formie elektronicznej (pliki PDF - wielkos¢
jednego pliku pdf nie powinna przekroczy¢ 3MB) nalezy przesytac¢ na adres e-mail:

kadry@asp.lodz.pl

w terminie do dnia 01.02.2026 roku.

Na rozmowe kwalifikacyjng zostang zaproszeni wybrani kandydaci. O terminie i formie
spotkania kandydaci zostang powiadomieni w przeciggu 5 od dnia zakohczenia
terminu przesytania aplikacji. Akademia zastrzega sobie mozliwos¢ kontaktu jedynie z
wybranymi kandydatami oraz prawo do powiadomienia o podjetej decyzji w sprawie
obsadzenia stanowiska jedynie wybranego kandydata.

Oferty nie spetniajgce wymagah oraz oferty ztozone po terminie nie beda
rozpatrywane. Oferty odrzucone zostang komisyjnie usuniete.
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