Zarzadzenie nr 4/2025
Rektora Akademii Sztuk Pigknych im. Wiadystawa Strzeminskiego w Lodzi
z dnia 15 stycznia 2025 r.

W sprawie: wprowadzenia Standardéw Ochrony Matoletnich w Akademii Sztuk Pigknych im.

Wiadystawa Strzeminskiego w Lodzi.

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce w zwigzku z art. 22¢ ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym 1 ochronie matoletnich, zarzadzam co
nastepuje:

§1
Wprowadzam w Akademii ,,Standardy Ochrony Matoletnich w Akademii Sztuk Pigknych im.
Wiadystawa Strzeminskiego w Lodzi”, jako akt prawa wewnetrznego.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

dr hab. Przemystawa Wachowski



STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
w Akademii Sztuk Pigknych im. Wladyslawa Strzeminskiego w Lodzi.
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Postanowienia ogolne.

Akademia Sztuk Pigknych im. Wiadyslawa Strzeminskiego w Lodzi, jako organizator
dziatalnosci artystycznej lub zwigzanej z rozwijaniem zainteresowan, prowadzi dzialania wobec 0s6b
matoletnich, jak réwniez sprawuje nad nimi opiek¢, m.in. w ramach wykonywania obowigzkow
statutowych, projektow edukacyjnych oraz wspotpracy ze szkotami. W wykonaniu ustawy z dnia z
dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie
matoletnich (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 560) oraz majac na celu ochron¢ matoletnich i poszanowanie
ich praw, a takze stojgc na strazy bezpieczenstwa stabszych, wprowadza si¢ Standardy Ochrony
Maloletnich w Akademii Sztuk Pieknych im. Wiadystawa Strzeminskiego w Lodzi (zwane dalej
»Standardami”), aby zapewni¢ osobom maloletnim bezpieczenstwo oraz dostosowane do

indywidualnych potrzeb warunki do rozwoju ich pasji i zainteresowan.



Standardy Ochrony Maloletnich w Akademii Sztuk Pigknych im. Wiadystawa Strzeminskiego
w Lodzi , jako akt prawa wewngtrznego, zostajag wprowadzone zarzadzeniem Rektora 1 ogloszone w
sposob przyjety w Akademii. Z dokumentem zapoznani zostaja: kadra nauczycielska Akademii,
pracownicy administracji, a takze osoby wspotpracujace, studiujace i ksztatcace si¢ w szkotach
doktorskich.
Podstawy prawne:
1) Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 r. Nr 78, poz. 483,
ze zm.);
2) Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow Zjednoczonych dnia
20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526, ze zm.),
3) Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2809);
4) Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606)
5) Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym

i ochronie matoletnich (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 560);

6) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych (Dz. Urz. UE 119/2016),zwane dalej RODO.
7) Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 17, ze zm.);

8) Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1061, ze zm.).

Rozdzial 1
Definicje
§1
Znaczenie poje¢¢ uzytych w niniejszych Standardach:

1) Akademia — oznacza to Akademi¢ Sztuk Pieknych im. Wiadystawa Strzeminskiego w Lodzi;

2) maloletni — oznacza to kazda osobe ponizej 18 roku zycia, ksztatcaca si¢ w Akademii, rekrutujaca

si¢ do Akademii, kontaktujacg si¢ z pracownikami Akademii lub przebywajaca na terenie Akademii;

3) pracownik — nalezy przez to rozumie¢ osoby zatrudnione, wspotpracujace lub ksztatcace si¢ w
Akademii, ktore w ramach swojego dziatania na rzecz Akademii majg lub mogg mie¢ kontakt z

osobami matoletnimi;



4) opiekun maloletniego — oznacza to przedstawiciela ustawowego matoletniego, w szczegolnosci

rodzica lub opiekuna prawnego;

5) krzywdzenie — nalezy przez to rozumie¢ kazde zamierzone lub niezamierzone dziatanie albo
zaniechanie, ktére moze doprowadzi¢ do wyrzadzenia szkody matoletniemu, badz stanowié

zagrozenie wzgledem dobra matoletniego i1 jego praw;

6) Rejestr — nalezy przez to rozumie¢ Rejestr Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym, o ktorym

mowa w art. 4 ust. 1 Ustawy;
7) KRK — oznacza to Krajowy Rejestr Karny;

8) Pelnomocnik — nalezy przez to rozumie¢ Petnomocnika Rektora ds. matoletnich;
10) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu

zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich.

Rozdzial 11
Weryfikacja osob w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym oraz zasady
bezpiecznego dopuszczania os0b do pracy zwigzanej z kontaktem z maloletnimi.
§2
1. W Akademii istnieje obowigzek weryfikacji w Rejestrze osob zatrudnianych lub dopuszczanych do

innej dzialalno$ci zwigzanej z kontaktem z matoletnimi

2. Rektor, w formie zarzadzenia, okresli zasady bezpiecznego dopuszczania osob zatrudnianych lub

dopuszczanych do innej dzialalno$ci, zwigzanej z kontaktem z maloletnimi.

3. Kazdy Pracownik przed podjeciem zatrudnienia lub innej dzialalnosci zwigzanej z kontaktem z
matoletnimi zobowigzany jest zapozna¢ si¢ ze Standardami, potwierdzi¢ zapoznanie si¢ ze

Standardami, a takze stosowac¢ si¢ do postanowien tych Standardéw.

4. Tre$¢ oswiadczenia o zapoznaniu si¢ ze Standardami i przyjeciu ich stosowania stanowi zatgcznik

nr 1 do Standardow.

5. O$wiadczenie, o ktérym mowa w ust. 4, moze stanowi¢ integralng cz¢s¢ umowy o odbycie stazu,

umowy wolontariatu lub innej umowy cywilnoprawne;.

6. Podpisane o$wiadczenia o zapoznaniu si¢ ze Standardami, a takze zobowigzanie do stosowania si¢

do postanowien Standardow zatacza si¢ do akt osobowych osoby zatrudnionej, a w przypadku



pozostatych oséb — do teczki osobowej studenta, doktoranta, uczestnika studiéw podyplomowych,
dokumentacji danego wydarzenia lub dokumentacji zwigzane] z wykonywaniem umowy
cywilnoprawnej, z zastrzezeniem ust. 5.

7. Pracownikom majacym podejmowac zatrudnienie lub inng dzialalnos$ci zwigzang z kontaktem z
matoletnimi umozliwia i zaleca si¢ udzial w szkoleniu z zakresu stosowania Standardow w praktyce.

Za organizacj¢ 1 tre$¢ szkolenia odpowiada Pelnomocnik Rektora ds. ochrony matoletnich.

Rozdzial 111
Zasady zapewniajace bezpieczne relacje Pracownika z maloletnimi
§3
1. Pracownicy postepujac w zgodzie z powszechnie obowigzujagcym prawem, wewng¢trznymi
regulacjami Akademii, w tym z niniejszymi Standardami oraz w ramach swoich uprawnien i
kompetencji, zobowigzani s3 do utrzymywania z matoletnimi wlasciwych 1 bezpiecznych dla
maloletniego relacji poprzez podejmowanie dzialan jedynie dla dobra maloletniego 1 w jego
najlepszym interesie, nadto dziatania w relacjach z matoletnimi w sposob otwarty i przejrzysty dla

innych, adekwatny do sytuacji, bezpieczny, uzasadniony i sprawiedliwy wobec matoletnich.

2. Maloletni majg prawo do traktowania ich z szacunkiem oraz z uwzglednieniem ich potrzeb i prawa.

3. Niedopuszczalne jest krzywdzenie matoletnich w jakiejkolwiek formie.

§4

1. W kontaktach z maloletnimi niedopuszczalne jest w szczegdlnoSci:

1) stosowanie wobec matoletnich przemocy fizycznej lub naduzywanie przewagi fizycznej w

szczegblnosci bicie, popychanie, szturchanie, ograniczanie swobody ruchu, itp.,

2) stosowanie wobec matoletnich przemocy psychicznej lub naduzywanie pozycji wtadzy, w
szczegblno$ci ponizanie, wy$Smiewanie, zastraszanie, grozenie, pomijanie, izolowanie,

wykluczanie, dyskryminowanie, wyzywanie itp.,

3) szydzenie z maloletniego w szczegdlnosci z jego wygladu, pochodzenia, tozsamosci

plciowej, orientacji seksualnej, sytuacji ekonomicznej, stanu zdrowia, sprawnosci itp.,



4) proponowanie maloletnim alkoholu, wyrobdéw tytoniowych, nielegalnych substancji
psychoaktywnych czy innych $rodkow odurzajacych, spozywania ich wspdlnie z
maloletnimi lub w ich obecnosci;

5) nawigzywanie z maloletnim jakichkolwiek relacji romantycznych, intymnych Iub
seksualnych, sktadanie mu propozycji tego typu relacji lub kontaktu, kierowanie do niego
komentarzy, zartow, gestow o seksualnym charakterze lub podtekscie oraz udostgpnianie
matoletnim tresci erotycznych, pornograficznych lub innych mogacych negatywnie wptywacé

na rozw6j maloletniego, bez wzgledu na ich forme;

6) zatajanie informacji na temat nawigzania relacji romantycznej, intymnej lub seksualnej
pomigdzy maloletnim a osobg dorosta, w szczegdlnosci z Pracownikiem Akademii, lub jej
nawigzanie, a takze ukrywanie wiadomosci dotyczacych mozliwosci jednostronnej

romantycznej, intymnej lub seksualnej fascynacji mi¢dzy matoletnim a osobg dorosta;

7) zachowywanie si¢ w obecnosci matoletnich w sposdb nieobyczajny, niestosowny lub w
jakikolwiek sposdb wplywajacy negatywne na jego prawidtowy rozwdj, w szczegolnosci
poprzez uzywanie wulgaryzméw, czynienie obrazliwych uwag oraz odnoszenie si¢ do

fizycznos$ci seksualnej matoletniego itp.,

8) ujawnianie informacji poufnych, w szczegdlnosci dotyczacych sytuacji rodzinne;j,
ekonomicznej, medycznej, prawnej matoletniego osobom nieuprawnionym, w tym wobec

innych matoletnich;

9) rozpowszechnianie nieprawdziwych informacji na temat matoletniego, a takze jakichkolwiek

materiatow ponizajacych, obrazliwych czy o§mieszajacych maloletniego;

10) podnoszenie glosu na matoletnich w sytuacjach, ktore nie wynikaja z potrzeby zapewnienia

bezpieczenstwa,

11) upublicznianie wizerunku matoletniego bez pisemnej zgody opiekunéw matoletniego, z
wyjatkiem sytuacji, gdy jego wizerunek stanowi jedynie szczegodt calosci takiej jak
zgromadzenie, krajobraz, wydarzenie publiczne, akademickie itp.; zgoda na publikacje
wizerunku matoletniego stanowi zatacznik nr 2 do niniejszych Standardow.

2. Formy i przejawy krzywdzenia/przemocy — jako niedopuszczalne wobec matoletniego zachowania

okresla zalacznik nr 3 do Standardow.

§5



Relacje migdzy maloletnimi a Pracownikami Akademii powinny obejmowag¢:

1) dziatanie dla dobra matoletnich, w ich najlepszym interesie, z poszanowaniem ich godnosci

1 podmiotowosci, przy uwzglednieniu ich emocji 1 potrzeb;

2) dziatanie wobec matoletnich w sposob otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowa¢

ryzyko btednej interpretacji zachowania;

3) utrzymywanie wilasciwych i1 bezpiecznych relacji z matoletnimi poprzez podejmowanie
dziatan jedynie dla ich dobra i w ich najlepszym interesie oraz zachowywanie si¢ wzgledem
maloletnich w sposdb niezagrazajacy, sprawiedliwy, odpowiedni do ich wieku, poziomu

dojrzatosci oraz sytuacji

4) ustalanie jasnych, sprawiedliwych regut i zasad dziatania z i wobec matoletnich, przejrzyste
okreslanie odpowiednich do poziomu dojrzalo$ci maloletnich wymagan i oczekiwan wobec

nich, wyjasnianie oraz stanowcze reagowanie na zachowania niepozadane;

5) okazywanie cierpliwosci i szacunku w komunikacji z matoletnimi oraz poszanowanie opinii

wyrazanych przez matoletnich;
6) szanowanie prawa do prywatno$ci maloletnich;
7) docenianie i szanowanie wktadu matoletnich w podejmowane dziatania;

8) informowanie matoletnich o decyzjach ich dotyczacych, podejmowanie decyzji w sprawach

maloletnich z uwzglednieniem w miar¢ mozliwosci ich oczekiwan;

9) budowanie i utrwalanie w maloletnich przekonania o mozliwos$ci uzyskania pomocy ze
strony Pracownikow w sytuacjach dyskomfortowych dla matoletnich w szczego6lnosci ich

dyskomfortu psychicznego i/lub fizycznego;

10) prowadzenie rozméw z matoletnimi wylacznie przy otwartych drzwiach badz w obecnos$ci
0s0b trzecich, z wylaczeniem sytuacji, gdy prywatnos¢ lub inne dobro matoletniego mogtoby
zosta¢ naruszone;

11) reagowanie w sposéb adekwatny do sytuacji i mozliwo$ci matoletnich, w tym dostosowanie
poziomu komunikacji do matoletnich ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym
niepetnosprawnych;

12) rowne traktowanie matloletnich bez wzgledu na pte¢, orientacje seksualna,
sprawnos$¢/niepelnosprawnos¢, status  spoleczny, etniczny, kulturowy, religijny i

swiatopoglad itp.,



13) fizyczny kontakt z matoletnimi jedynie w przypadkach uzasadnionych okoliczno$ciami, w
tym bezpieczenstwem oraz realnymi potrzebami matoletnich, przy uwzglednieniu ich wieku,
poziomu dojrzatosci, plci, kontekstu kulturowego i sytuacyjnego, z poszanowaniem granic
intymnosci i w sposob, ktéry nie moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny. O ile
to mozliwe, kontakt fizyczny powinien by¢ zawsze poprzedzony wyrazng zgodg matoletnich.

§6
1. Pracownik informuje matoletniego o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu i czuwa nad

bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez maloletniego podczas zajec.

2. O kazdym przypadku wystgpienia cyberprzemocy powiadamiani sg opiekunowie matoletnich, a

jesli wymaga tego sytuacja angazowane sg odpowiednie instytucje.

Rozdzial IV
Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi
§7
1. Podstawowa zasadg relacji migdzy matoletnimi jest postgpowanie wzgledem siebie z szacunkiem,
przy uwzglednianiu godnosci i potrzeb innych maloletnich. Niedopuszczalne jest stosowanie przez
matoletniego jakichkolwiek form krzywdzenia wobec innego matoletniego. Matoletni powinni

szanowac¢ prawo innych matoletnich do prywatnosci.
2. W relacjach migdzy matoletnimi niedozwolone jest w szczegdlnosci:

1) uzywanie wulgarnych stow, gestow, zartow, czynienie obrazliwych uwag;
2) wzajemne zawstydzanie, szydzenie, upokarzanie, lekcewazenie, obrazanie i1 krzyczenie na

innych matoletnich;
3) nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjno$ci seksualne;j;

4) wykorzystywanie wobec innych matoletnich przewagi fizycznej w postaci zachowan takich
jak bicie, popychanie, przewracanie, ciggnigcie za czesci garderoby lub ciata, ograniczanie
wolnosci fizycznej, itp.;

5) utrwalanie wizerunku innych matoletnich (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie) w
sytuacji, gdy nie wyrazili oni na to zgody 1 w sytuacjach, ktére mogg ich zawstydzi¢, ponizy¢

lub obrazi¢;

6) nieuprawnione upowszechnianie wizerunkow innych matoletnich;



7) udostepnianie migdzy matoletnimi alkoholu, wyrobdw tytoniowych, nielegalnych substancji,

a takze uzywanie ich w obecnosci innych matoletnich;

8) utrzymywanie relacji intymnych i dopuszczanie si¢ zachowan seksualnych mogacych

stanowi¢ czyn zabroniony przez prawo.
3. Maloletni w kontakcie z innym matoletnim:
1) nie stosuje przemocy w zadnej formie;
2) odnosi si¢ do maloletniego z szacunkiem oraz nie narusza jego poczucia godnosci;

3) respektuje prawa i wolnosci innego matoletniego w ramach spotecznie przyjetych norm i

wartosSci;
4) zachowuje zyczliwos¢ oraz kulturg osobista;
5) kontroluje swoje zachowania pod katem wyrazania pogladow i opinii;
6) wypowiada si¢ w sposob, ktory nikogo nie krzywdzi, nie stygmatyzuje, nie obraza;

7) reaguje na przemoc, ktorej jest Swiadkiem lub o ktérej posiada informacjg, w szczegolnosci

poprzez poinformowanie o niej Pracownika Akademii.

4. Zgloszenia jakichkolwiek form krzywdzenia wobec innego matoletniego moze dokona¢ sam
matoletni, opiekun matoletniego lub §wiadek zdarzenia. Do zgloszen, o ktéorych mowa w zdaniu

pierwszym stosuje si¢ odpowiednio § 8 Standardow.

Rozdzial V
Zasady i procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego.
§8
1. Informacj¢ o krzywdzeniu lub podejrzeniu krzywdzenia matoletniego nalezy niezwtocznie zglosi¢
Pelnomocnikowi Rektora ds. ochrony matoletnich na adres podany na stronie internetowej Akademii,
chyba ze informacja o krzywdzeniu lub podejrzeniu krzywdzenia matoletniego dotyczy Pelnomocnika
Rektora ds. ochrony matoletnich zgloszen lub osoby, z ktoérg pelnomocnik ten jest powigzany;
wowczas informacje o krzywdzeniu lub podejrzeniu krzywdzenia matoletniego nalezy zglosi¢
osobiscie Rektorowi; Rektor do przeprowadzenia takiego postepowania wyznacza inng osobe — nie

powigzang z osobg Pelnomocnika Rektora ds. ochrony matoletnich ani z osobami z nim powigzanymi.



2. Postgpowanie w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu
matoletniego prowadzi Pelnomocnik Rektora ds. ochrony maloletnich. W sytuacjach naglych
rozpoznania w czgsciowej formie moze dokonaé cztonek Wspolnoty Akademickiej, przekazujac

uzyskang wiedzg Pelnomocnikowi Rektora ds. matoletnich.

3. W przypadku powzigcia informacji, o ktorej mowa w ust. 1, Pelnomocnik Rektora ds. ochrony
matoletnich podejmuje czynno$ci wyjasniajace, dokonuje rozpoznania sytuacji oraz udziela
niezbednego wsparcia matoletniemu i/lub jego opiekunowi, w tym kieruje wyzej wymienionych do

wlasciwych instytucji publicznych lub zwraca si¢ do takich instytucji.

4. W przypadku stwierdzenia podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu
matoletniego mogacym stanowi¢ przestepstwo Pelnomocnik Rektora ds. ochrony matoletnich
niezwlocznie powiadamia Rektora, ktéry podejmuje decyzje w sprawie powiadomienia odpowiednich
stuzb, organdéw S$cigania lub sadu opiekunczego, nie wylaczajac zawiadomienia o mozliwosci

popehnienia przestepstwa.

5. W przypadku wystgpienia bezposredniego zagrozenia dla zdrowia lub zycia maloletniego nalezy

niezwlocznie zawiadomi¢ odpowiednie stuzby.

6. W przypadku, kiedy matoletni zglasza studentowi, praktykantowi lub stazyscie, ze dos§wiadcza
przemocy, ma ona obowigzek niezwlocznie zglosi¢ sprawe swemu opiekunowi, Pelnomocnikowi
Rektora ds. ochrony matoletnich, Rektorowi lub innej osobie odpowiedzialnej za kwestie

bezpieczenstwa maltoletnich w Akademii.

7. W przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletniego przez Pracownika, Rektor natychmiast

odsuwa takg osobe od wszelkich form kontaktu z matoletnim, do czasu wyjasnienia sprawy.

8. Dokumentacj¢ dotyczaca ujawnionych lub zgloszonych incydentéw lub zdarzen zagrazajacych
dobru matoletniego przechowuje si¢ przez okres 3 lat.
9. Pelnomocnik Rektora ds. ochrony matoletnich zobowigzany jest prowadzi¢ postgpowanie bez

zbednej zwloki.

Rozdzial VI.

Plan wsparcia maloletnich

§9



1. Akademia w swoich dziataniach dazy do zapewnienia najwyzszego poziomu bezpieczenstwa i

ochrony matoletnich.

2. Pracownik, ktory zauwazyt lub podejrzewa u matoletniego symptomy krzywdzenia zobowigzany
jest podja¢ odpowiednie dziatania w celu zabezpieczenia matoletniego przed dalszym krzywdzeniem.
Jesli jest to mozliwe, Pracownik Akademii moze zaoferowaé wsparcie emocjonalne matoletniemu,
okazujac empati¢, wysluchujagc uwaznie matoletniego oraz okazujgc mu zaufanie i podstawowe

wsparcie.

3. Przyktady symptomow krzywdzenia wyszczegdlniono w zataczniku nr 4 do Standardow.

§10
1. Pelomocnik Rektora ds. ochrony matoletnich po ujawnieniu krzywdzenia/przemocy wobec
maloletniego lub uzasadnionego podejrzenia krzywdzenia/przemocy wobec matoletniego, w
konsultacji ze specjalistami z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej 1 w porozumieniu z

opiekunami matoletniego ustala plan wsparcia matoletniego.
2. Celem planu wsparcia jest przede wszystkim:

1) ustalenie sytuacji matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia/przemocy lub uzasadnionego
podejrzenia krzywdzenia/przemocy, w szczeg6lno$ci jego sytuacji psychologicznej, rodzinnej

1 prawnej oraz mozliwosci uzyskania wsparcia cztonkéw rodziny matoletniego,

2) zainicjowanie dziatan interwencyjnych, jesli istnieje taka konieczno$¢, w celu zapewnienia
matoletniemu  bezpieczenstwa, w szczegdlno$ci  zapobiezenie  dziataniom

krzywdzacym/przemocowym wobec matoletniego,

3) zapewnienie matoletniemu pomocy psychologiczno-pedagogicznej i pomocy specjalistycznej,

jesli zaistnieje taka konieczno$¢

4) wspolpraca z opiekunami matoletniego oraz specjalistami z zakresu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w celu zapewnienia pomocy matoletniemu,

5) diagnoza, czy konieczne jest podjecie dziatan prawnych i jakich.

Rozdzial VII

Zasady przegladu i aktualizacji Standardow



§11
1. Standardy podlegaja regularnemu przegladowi, przeprowadzanemu nie rzadziej niz raz na 2 lata,
pod katem ich zgodnosci z powszechnie obowigzujagcym prawem oraz uzasadnionymi potrzebami
ochrony matoletnich w ramach dziatan zwigzanych z kontaktami z maloletnimi, a w razie potrzeby

aktualizacji w tym zakresie.

2. Osobg odpowiedzialng za dokonywanie przegladu, o ktérym mowa w ust. 1, reagowanie na
przypadki naruszenia Standardow oraz proponowanie zmian Standardow jest Pelnomocnik Rektora

ds. ochrony matoletnich.

3. Wnioski z przeprowadzonej oceny Standardow Pelnomocnik Rektora ds. ochrony matoletnich

przedstawia kazdorazowo Rektorowi.

Rozdzial VIII
Rejestr zgloszen naruszenia standardow ochrony maloletnich.
§ 12
1. Pelnomocnik Rektora ds. matoletnich prowadzi rejestr zgltoszen naruszenia standardow ochrony
matoletnich wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 5.
2. Niezwlocznie po dokonaniu rejestracji zgloszenia, Pelnomocnik Rektora ds. maloletnich
zobowigzany jest wykona¢ obowigzek informacyjny o ktorym mowa w Rozdz. III RODO , wobec

0sob , ktorych dane zamieszczane sa w rejestrze.

Rozdzial IX
Zasady i sposob udostepniania Standardow
§13
1. Standardy sa dostepne na stronie internetowej Akademii, w wersji zupetnej oraz skroconej,
przeznaczonej dla matoletnich. Wersja skrécona zawiera informacje istotne dla matoletnich oraz ich

opiekunow.

2. Standardy w wersji papierowej dostepne sg rowniez do wgladu w Kancelarii Akademii.

Rozdzial X
Postanowienia koncowe

§14



Integralng czgs$¢ Standardow stanowig zalaczniki:
1) Zatacznik nr 1 — O$wiadczenie o zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony Matoletnich w Akademii

2) Zalacznik nr 2 — Zgoda na publikacje wizerunku matoletniego oraz udostgpnienie danych

osobowych w zakresie wizerunku maloletniego
3) Zalacznik nr 3 — formy 1 przejawy krzywdzenia/przemocy wobec matoletniego,

4) Zatacznik nr 4 — Rozpoznanie sygnaléw wskazujacych na krzywdzenie matoletniego,
5) Zalgcznik Nr 5 — wzor rejestru zgtoszen,
6) Zatacznik Nr 6 — Klauzula informacyjna dla osoby zgltaszajacej zdarzenie,

7) Zatacznik Nr 7 — Klauzula informacyjna dla opiekuna.



Zalacznik nr 1 do Standardéw Ochrony Matoletnich w Akademii Sztuk Pigknych im Wtadystawa

Strzeminskiego w Lodzi.

OSWIADCZENIE
0 zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony Maloletnich.

Ja nizej podpisany/a o$wiadczam, ze zapoznalem/am si¢ z obowigzujagcymi w Akademii
,»Standardami Ochrony Maloletnich w Akademii Sztuk Pigknych im. Wtadystawa Strzeminskiego w

Lodzi” i zobowigzuje si¢ do ich przestrzegania.

......................................................... (data i czytelny podpis)



Zalacznik nr 2
do Standardéw Ochrony Maloletnich

w Akademii Sztuk Pieknych im. Wladystawa Strzeminskiego w Lodzi.

Zgoda na publikacje wizerunku maloletniego oraz

udostepnienie danych osobowych w zakresie wizerunku maloletniego.

Imig¢ i nazwisko maloletniego:

Adres zamieszkania matoletniego:

Imi¢ i nazwisko przedstawiciela ustawowego/opieckuna prawnego maloletniego i1 adres jego
zamieszkania:

Na podstawie art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych
oraz ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny wyrazam/y zgode na publikacje wizerunku

maloletniego (imi¢ 1 nazwisko maloletniego) na
zdjeciach/filmach, i.t.p. dokumentujacych wydarzenie Akademii w postaci (opisa¢é wydarzenie)
z dnia

Zgoda obejmuje: wykorzystanie, utrwalanie, obrébke, powielanie, archiwizacj¢, publiczne
udostepnianie, jak rowniez tworzenie, przechowywanie i uzytkowanie kopii zapasowych i publikacje,
w tym ewentualnie w zestawieniu z wizerunkami innych oséb (zdjecia, filmy grupowe), za
posrednictwem dowolnego medium, w tym w wersji elektronicznej oraz w formie drukowanej, w celu
promocji wyzej wymienionego wydarzenia lub/i Akademii.

Wizerunek matoletniego nie bedzie uzyty w formie lub publikacji obrazliwej dla maloletniego lub
naruszajacej w inny sposob jego dobra osobiste.

Zgoda zostaje wyrazona nieodptatnie, bez ograniczen terytorialnych i czasowych.

Podpisy:
1. Matoletni (*):

2. Przedstawiciele ustawowi/opiekunowie prawni matoletniego:

a)
b)

(czytelny podpis przedstawicieli ustawowych lub opiekunéw prawnych matoletniego).



1L

Wyrazam/y zgode¢ na udostegpnienie danych osobowych w zakresie wizerunku matoletniego
(imi¢ i nazwisko matoletniego), mediom lokalnym i ogdlnopolskim lub
zagranicznym. Zgoda zostaje wyrazona nieodplatnie, bez ograniczen terytorialnych i czasowych.

Podpisy:

1. Matoletni (*) :
2. Przedstawiciele ustawowi/opiekunowie prawni matoletniego:
a)
b)

(czytelny podpis przedstawicieli ustawowych lub opiekunéw prawnych matoletniego)

(*) UWAGA: Maloletni sktada podpis tylko w sytuacji ukonczenia przez niego 13 roku zycia.



1)

2)

Zatacznik nr 3
do Standardow Ochrony Matoletnich
w Akademii Sztuk Pigknych im. Wtadystawa Strzeminskiego w Lodzi.

Formy i przejawy krzywdzenia/przemocy

— jako niedopuszczalne formy zachowan wobec maloletniego.

KRZYWDZENIE / PRZEMOC FIZYCZNA - obejmuje wszelkie nieprzypadkowe uzycie
sity fizycznej wobec maloletniego, w wyniku czego doznaje on bolu fizycznego i/lub urazéw
oraz zachowania, ktére moga spowodowac takie konsekwencje (stwarzaja takie ryzyko), w tym
kary fizyczne. Kara fizyczna to kazde oddziatywanie na fizyczno$¢ matoletniego z uzyciem
sity fizycznej, w celu spowodowania bolu/dyskomfortu (np. uderzanie, potrzgsanie, drapanie,
szczypanie, gryzienie, ciggni¢cie za wilosy lub uszy, nakazywanie utrzymywania jakiej$

niewygodnej pozycji np. klgczenie, stanie z podniesionymi rekami i inne podobne zachowania).

KRZYWDZENIE / PRZEMOC PSYCHICZNA - wszelkie zachowania psychologicznie
destrukcyjne (majace na celu wywolanie u maloletniego przykrosci, poczucia matej wartosci,
bycia niekochanym, niechcianym, nieakceptowanym, itp.), ktore prowadza lub mogg prowadzi¢
do zachwiania rownowagi psychicznej matoletniego, utraty/zaburzen poczucia bezpieczenstwa,
niszczenia lub zaburzenia u matoletniego jego samooceny nadto wszelkie zachowania, ktore
powoduja lub moga powodowac u matoletniego (bezposrednio/posrednio, w czasie niedalekim
lub/i odlegtym) zaburzenia emocjonalne, poznawcze, zaburzenia zachowania czy problemy
psychiczne i bez wzgledu na to czy sg to zachowania ciaggte, powtarzajace si¢ czy tez sg to akty
jednorazowe. W szczegdlnosci przemoc psychiczna obejmuje takie zachowania jak:

a) wszelkie formy agresji werbalne;,

b) terroryzowanie, straszenie (w tym grozenie lub sugerowanie uzycia sily fizycznej w celu
wyrzadzenia bolu), grozenie zabiciem, wyrzuceniem z zaj¢¢, szkoty, placowki, domu lub
grozenie umieszczeniem matoletniego w miejscu, ktorego nie lubi lub si¢ boi, straszenie lub
akty zniszczenia ulubionych rzeczy matoletniego badz wyrzadzenie krzywdy ulubionym

zwierzetom,
¢) izolowanie,

d) szantazowanie,



e) stawianie nadmiernych wymagan, nieliczenie si¢ z mozliwosciami rozwojowymi

matoletniego,
f) nadmierna kontrola, nadmierne ograniczanie swobody,

g) wzbudzanie poczucia winy, stale obwinianie i krytykowanie, czynienie z matoletniego kozta

ofiarnego,

h) upokarzanie, stosowanie ponizajagcych poréwnan, zawstydzanie, wysSmiewanie, stawianie

matoletniego w sytuacji sprzecznych wymagan,

1) ignorowanie, demonstrowanie odrzucenia, celowe niedostrzeganie matoletniego,
J) niereagowanie na potrzeby emocjonalne maloletniego,

k) korumpowanie, przekupywanie,

1) namawianie do lub zache¢canie matoletniego do niewtasciwych spotecznie i moralnie
zachowan (autodestrukcyjnych, antyspotecznych, przestepczych, dewiacyjnych i

ryzykownych, spotecznie nieaprobowanych).

3) WYKORZYSTYWANIE SEKSUALNE - obemuje kazdy rodzaj zachowania

wykorzystujacy matoletniego do stymulacji 1 satysfakcji seksualnej przez inng osobe, w
szczegbdlnosci osobe doroslty lub znaczaco starsza od maloletniego. Wykorzystywanie seksualne
oznacza wcigganie osoby matoletniej w jakakolwiek aktywno$¢ seksualna, ktéora ma na celu
satysfakcje erotyczng innej osoby, a ktorej matoletni nie rozumie i nie ma mozliwo$ci obrony 1
ktorag odbiera jako krzywdzaca w chwili zajscia lub podzniej. Zachowania molestowania
seksualnego w szczego6lnosci obejmuja wszelkiego rodzaju stosunki seksualne, tzw. ,,zty dotyk
przy wykorzystaniu maloletniego lub w jego obecnosci, jak rowniez rozmowy, komentarze,
insynuacje lub zarty o tresci seksualnej; wykorzystywanie seksualne obejmuje takze dziecigca
pornografi¢ rozumiang jako wszelkie materialy ukazujgce matoletniego uczestniczacego w
rzeczywistych lub symulowanych zachowaniach o wyraznie seksualnym charakterze oraz
dziecigcg prostytucje. Molestowanie seksualne oznacza nie tylko zgwalcenie czy inng napas¢
seksualng, ale réwniez zachowania, ktérych skutkiem jest naruszenie godnos$ci/ponizenie
matoletniego lub ngkanie matoletniego ze wzgledu na ptec, orientacj¢ seksualng oraz tozsamos$¢
ptciowa. Przyktady naruszen seksualnych:

a) niestosowne zarty o seksualnym podtekscie,
b) robienie uwag i aluzji o charakterze seksualnym, gesty o wydzwieku seksualnym,

¢) lubiezne przygladanie sig,



d) niepozadane zaloty seksualne,

e) wysmiewanie lub nieodpowiednie uwagi o kontekscie seksualnym w stosunku do osoby

matoletniej (jej ubioru, uczesania, wieku, zycia prywatnego i seksualnego),

f) sugerowanie, ze przychylnos$¢ seksualna moze wigzac si¢ z gratyfikacja, dopominanie

si¢ gratyfikacji seksualnych, np. pocalunkow, rozebrania si¢, przytulania

h) nieuzasadniony kontakt fizyczny (np. dotykanie, obejmowanie, poklepywanie bez
wyraznej zgody osoby, ktéra osiggneta wiek zgody; w przypadku matoletnich ponizej 15

roku zycia za nieistotny uznaje si¢ fakt, ze matoletni wyrazit zgode),
1) demonstrowanie tresci o charakterze pornograficznym (fotografie, rysunki, teksty),

j) molestowanie z wykorzystaniem mediow elektronicznych, takie jak przesylanie
niechcianych wiadomosci o charakterze seksualnym, zamieszczanie grozb lub
ponizajacych komentarzy w mediach spoteczno$ciowych, tworzenie falszywej persony, by
znecac sie nad kim§ w Internecie, tworzenie strony internetowej o ofierze, aby kpi¢ z niej

1 poniza¢ ja oraz stawiac falszywe oskarzenia w Internecie.

4) ZANIEDBYWANIE I NIEDBALE TRAKTOWANIE — oznacza brak naleznych matoletniemu
zachowan, co powoduje niezaspokajanie niezbednych dla prawidlowego rozwoju potrzeb
egzystencjalnych matoletniego zwigzanych z odzywianiem, ubiorem, schronieniem, higiena, opieka
medyczng oraz ksztalceniem, ale tez narazanie matoletniego na jakiekolwiek niebezpieczenstwo i
brak zapewniania bezpieczenstwa przez osoby odpowiedzialne za jego dobro. Zaniedbywanie moze
by¢ intencjonalne lub niezamierzone, a wrgcz nieswiadome co do konsekwencji powodowania

sytuacji.

W rozumieniu czym jest zaniedbywanie istotng rol¢ peinig obowigzujace standardy spoteczne,
kultura i przekonania dotyczace wtasciwej opieki nad matoletnim. Rodzaje zaniedbywania:
a) Fizyczne: nieodpowiednie odzywianie, ubidr, higiena, schronienie oraz brak nadzoru i opieki, a

takze narazanie zdrowia i zycia matoletniego na niebezpieczenstwo;

b) Medyczne: nieszukanie pomocy medycznej lub powazne opdznienie w jej szukaniu w sytuacji
powaznych urazéw czy choréb badz probleméw zdrowotnych matoletniego, brak podejmowania
czynno$ci zalecanych na bazie wiedzy medycznej w leczeniu matoletniego;

c) Edukacyjne i wychowawcze: brak stymulacji poznawcze] matoletniego, brak realizacji

obowigzku szkolnego, przyzwolenie na wagarowanie, na nieuzasadnione opuszczanie szkoty,



przyzwolenia 1 brak dzialan w sytuacji wystepowania u matoletniego roéznych zachowan
problemowych (alkohol i inne), brak dbatosci o zapewnienie specjalnych dziatan edukacyjnych
matoletniego i ktoremu zalecono takie wskazania, brak zapewnienia pomocy psychopedagogicznej,
odmowa poddania matoletniego zabiegom korekcyjnym, terapeutycznym w sytuacjach
wystepowania u niego probleméw z zachowaniem, zaburzen emocjonalnych i innych, brak
zainteresowania sytuacja szkolng matoletniego, catkowity brak wspolpracy i zainteresowania

rodzicow/opiekundéw sytuacja szkolng matoletniego;

d) Emocjonalne: brak wsparcia maloletniego w sytuacjach trudnych dla niego, brak zainteresowania
matoletnim, niezwracanie uwagi na maloletniego, brak nawigzywania z matoletnim
kontaktu/wchodzenia w interakcje z matoletnim, dopuszczanie do przebywania przez matoletniego
w sytuacjach, ktore sa dla niego szkodliwe w sensie psychologicznym (np. przemoc pomig¢dzy

rodzicami, przemoc w mediach, itp.);

e) Porzucanie: pozostawienie maloletniego bez opieki i nadzoru na dtugi czas lub z intencja pozbycia

si¢ matoletniego, w tym wyrzucanie (z domu lub odmowa przyjecia matoletniego po ucieczce).



Zalacznik nr 4 do Standardéow Ochrony Maloletnich
w Akademii Sztuk Pigknych im. Wladystawa Strzeminskiego w Lodzi

ROZPOZNAWANIE SYGNALOW WSKAZUJACYCH
NA KRZYWDZENIE/PRZEMOC WOBEC MALOLETNIEGO.

Kazdy cztonek spotecznosci akademickiej w relacjach z matoletnimi, winien by¢ wyczulony
na nizej wskazane zjawiska/okolicznosci, albowiem moga one $wiadczy¢é o krzywdzeniu
maloletniego lub przemocy wobec niego. Kazdy kto dostrzeze wystapienie m.in. nizej wskazanych
okolicznosci  winien podja¢ mozliwe w danej sytuacji dzialania zapobiegajace
krzywdzeniu/przemocy, udzieli¢ maloletniemu niezbednego wsparcia i/lub ochrony oraz
powiadomi¢ o zaistniatych okoliczno$ciach Pelnomocnika Rektora ds. ochrony matoletnich.

Pelnomocnik Rektora ds. ochrony matoletnich w ramach prowadzonego rozpoznania moze
wspolpracowac z dobranym zespotem specjalistow (psychologow lub pedagogow) w oparciu o
pozyskane osobiscie lub od innych informacje. Po przeprowadzeniu postgpowania Pelnomocnik
Rektora ds. ochrony matoletnich podejmuje dziatania okreslone w standardach ochrony matoletnich.
Pelnomocnik powiadamia Rektora o wynikach postgpowania, ktéry podejmuje decyzje w sprawie
powiadomienia o zaistnialej sytuacji odpowiednich stuzb, instytucji publicznych, organdéw $cigania,
sadu opiekunczego nie wytaczajgc zawiadomienia o mozliwosci popetnienia przestepstwa.

1. W szczegolnosci kazdy czlonek spolecznosci akademickiej winien zwraca¢ uwage na:
A. objawy fizyczne u maloletnich, takie jak:

1) zasinienia, ztamania, oparzenia i inne obrazenia oraz $lady na ciele, ktoére moga wskazywac
na przemoc fizyczna;

2) objawy niedozywienia, zaniedbania higienicznego,

3) ubior niedostosowany do warunkéw atmosferycznych itp. zakrywajacy cialo nawet w upalne
dni;

B. zachowanie maloletniego takie jak:

1) wycofanie, lekliwos¢, apatie, nadmierng agresja, napady ztosci/ztego humoru, hustawke

nastrojow,

2) brak apetytu/nadmierny apetyt, niestandardowe, trudne do wytlumaczenia zachowania,

zachowania sprzeczne z przyzwyczajeniami;

3) nadmierne zmg¢czenie, smutek, apati¢, brak radosci zycia, obojetnos¢ jako ogdlng postawe

wobec rzeczywistosci, uciekanie od rzeczywistosci;

4) unikanie niektorych osob lub miejsc, lek przed jakimi§ osobami lub miejscami;



5) nagte pojawienie si¢ trudnosci szkolnych, pogorszenie wynikow w nauce, zmiana stylu

funkcjonowania matoletniego, nagte porzucenie dotychczasowych zainteresowan;
6) izolowanie si¢ od rowiesnikow;

7) poszukiwanie statej uwagi prowadzacego zajg¢cia, ciagle zwracanie na siebie uwagi,

»przyklejanie si¢” do prowadzacego zaj¢cia;
8) nadmierna ostroznos¢, stale napigcie, postawa ,,wyczekiwania”;
9) ogdlny brak zaufania do innych;
10) kradzieze, ktamstwa, oszukiwanie;
11) wyrazanie niecheci, leku przed powrotem do rodzicéw, do domu;

12) specyficzne dla wykorzystania seksualnego matoletniego: pseudodojrzate zachowania o
seksualnym charakterze, zachowania prowokujace seksualnie, agresywne zachowania
seksualne wobec dorostych lub réowiesnikéw, symulowanie, nasladowanie czynnosci
seksualnych, przedstawianie tresci seksualnych w jakiejkolwiek formie, dotykanie miejsc
intymnych itp.

C. sygnalizowanie krzywdzenia/przemocy przez maloletniego takie jak:

1) bezposrednie wyrazanie przez maloletniego, ze jest/zostalo skrzywdzone, badz

wskazywanie na doswiadczanie przemocy poprzez rysunki, opowiesci, zachowania i.t.p.;

2) wypowiedzi maloletniego, ktore moga wskazywac na przemoc, nawet jesli s3 wyrazone

posrednio (np. matoletni opowiada o znanych mu aktach przemocy wobec innych).

D. relacje maloletniego ze Srodowiskiem rodzinnym oraz zachowania

rodzicow/opiekunow maloletniego , takie jak:
1) przemocowe zachowanie rodzicow/opiekunéw wobec matoletniego;
2) widoczny legk matoletniego przed rodzicem/opiekunem,;
3) brak reakcji rodzicow/opiekundw na potrzeby emocjonalne i fizyczne matoletniego;
4) zaburzone relacje, konflikty migdzy rodzicami/opiekunami;
6) natogi rodzicéw/opiekunow;

9) autorytaryzm rodzicow/opiekundéw, ich surowo$¢, nadpobudliwo$¢, niska kontrola

impulsow, tendencje depresyjne itp.



ZAtACZNIK NR 5 — WZOR REJESTRU ZGLOSZEN w sprawach matoletnich

Lp

Nr.
sprawy

Dane osobowe i
adres
zamieszkania
zgtaszajacego
naruszenie
standardow
ochrony
matoletnich
(niezbedne
identyfikacji i
kontaktu)

Dane
matoletniego
ktérego zgtoszenie
dotyczy
(niezbedne do
identyfikacji i
kontaktu)

Dane opiekunéw
matoletniego
(niezbedne do
identyfikacji i
kontaktu)

Data
dokonania
zgtoszenia
wewn.

Opis krzywdzenia lub podejrzenia
krzywdzenia matoletniego, okolicznosci
sprawy.

Plan wsparcia matoletniego oraz informacja
o podjetych dziataniach.

Data
zakonczenia
sprawy




Zatgcznik nr 6 do standardow ochrony matoletnich w Akademii Sztuk Pigknych im
Wiadystawa Strzeminskiego w Lodzi.

KLAUZULA INFORMACYJNA
DLA OSOBY ZGEASZAJACEJ NARUSZENIE STANDARDOW OCHRONY

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych zwane dalej RODO)
informuje, ze:

1.  Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Akademia Sztuk Pigknych
im. Wiadystawa Strzeminskiego w Lodzi, z siedzibg: 91-726 Lo6dz ul. Wojska
Polskiego 121.

2.  Kontakt w sprawie przetwarzania danych osobowych : iodo@asp.lodz.pl.

5.  Przeslanka przetwarzania danych jest art.6 ust.1 pkt.c) RODO, tj. Zarzadzenie Rektora
Akademii Sztuk Pigknych nr.... z dnia ....w celu wykonania przez Akademi¢ Sztuk
Pigknych obowigzkéw okreSlonych w  ustawie z dnia 13 maja 2016 r. o
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich
(T.j.Dz.U. z 2024, poz. 560) .

6. Dane osobowe nie bedg udostepniane innym podmiotom, z wyjatkiem podmiotow
upowaznionych na podstawie przepisow prawa.

7.  Dokumenty zawierajace dane osobowe stanowigce dokumentacj¢ dotyczaca
ujawnionych lub zgloszonych incydentow Ilub zdarzen =zagrazajacych dobru
maloletniego beda przechowywane w Akademii Sztuk Pigknych przez okres 3 lat,

8. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych kazdej osobie, ktorej dane sa
przetwarzane przystuguje :
a. prawo do dostgpu do tresci swoich danych oraz otrzymywania ich kopii,
b. prawo sprostowania (poprawiania) swoich danych,

9. Kazda osoba, ktorej dane dotycza ma prawo do zlozenia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, jezeli uzna , ze przetwarzanie danych osobowych narusza
przepisy prawa o ochronie danych osobowych.


mailto:iodo@asp.lodz.pl

Zakacznik nr 7 do Standardéw ochrony matoletnich w Akademii Sztuk Pigknych
im Wiadystawa Strzeminskiego w Lodzi.

KLAUZULA INFORMACYJNA
DLA OPIEKUNA / MALOLETNIEGO

Zgodnie z art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych zwane dalej RODO)
informuje, ze:

1.

Administratorem danych osobowych jest Akademia Sztuk Pigknych im. Wiadystawa
Strzeminskiego w Lodzi, z siedzibg: 91-726 £.6dz ul. Wojska Polskiego 121.

Kontakt w sprawie przetwarzania danych osobowych : iodo@asp.lodz.pl.

Dane osobowe zostaty uzyskane w zwigzku i w celu prowadzenia postgpowania
dotyczacego ujawnionych lub zgloszonych incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru
matoletniego.

Przestanka przetwarzania danych jest wypetnianie obowigzku prawnego cigzacego na
administratorze danych ( art.6 ust.1 pkt.c RODO) . Dane osobowe bgda przetwarzane na
podstawie Zarzadzenia Rektora Akademii Sztuk Pigknych nr.... z dnia ....w celu
wykonania przez Akademi¢ Sztuk Pigknych obowigzkow okre§lonych w ustawie z dnia
13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle seksualnym 1
ochronie matoletnich ( T.j. Dz.U. z 2024, poz. 560).

Dane osobowe nie beda udostepniane innym podmiotom, z wyjatkiem podmiotow
upowaznionych na podstawie przepisow prawa.

Dokumenty zawierajace dane osobowe stanowigce dokumentacje dotyczaca
ujawnionych lub zgloszonych incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru
matoletniego beda przechowywane w Akademii Sztuk Pigknych przez okres 3 lat.

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych kazdej osobie, ktorej dane sa
przetwarzane przystuguje :

a. prawo do dostgpu do tresci swoich danych oraz otrzymywania ich kopii,
b. prawo sprostowania (poprawiania) swoich danych,

Kazda osoba, ktorej dane dotyczag ma prawo do ztozenia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, jezeli uzna , Ze przetwarzanie danych osobowych
narusza przepisy prawa o ochronie danych osobowych.
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