PROTOKOL NR 17
z posiedzenia Rady Uczelni - Akademii Sztuk Pieknych im. Wiadystawa Strzeminskiego
w Lodzi z 24 listopada 2023 roku

Posiedzenie Rady Uczelni odbyto si¢ w siedzibie ASP i rozpoczgto si¢ 0 godz. 15.00.
W posiedzeniu uczestniczyli Cztonkowie Rady Uczelni:

Jacek Michalak - Przewodniczacy Rady Uczelni

Anna Wrzesien

Dariusz Le$nikowski

Piotr Stachlewski

Anna Mtynarska-Sobaczewska

oraz przedstawiciel Zwiazku Zawodowego Nauczycieli Akademickich Marek Herbik.

Posiedzenie otworzyt Przewodniczacy Rady Uczelni, Jacek Michalak, ktory przywitat
cztonkéw Rady i stwierdzil quorum. Poinformowal, ze Lidia Choczaj nie bedzie obecna i jej
nieobecnos¢ jest usprawiedliwiona. Poinformowat takze, ze pozostate osoby, to jest przedstawiciel
samorzadu studenckiego i drugiego zwigzku zawodowego dziatajacego w Akademii (NSZZ

Solidarno$¢) zostali poinformowani o spotkaniu.

Przewodniczacy przedstawil porzadek posiedzenia, obejmujacy:

1. przyjecie protokotu nr 16 z posiedzenia RU ASP w dniu 26 wrze$nia br. (projekt protokotu zostat
przestany 27 wrzes$nia br.);

2. podsumowanie dziatalnosci RU ASP w okresie od dnia 27 wrzesnia br. do dnia 24 listopada br.;
3. informacj¢ Rektora ASP na temat realizowanej polityki kadrowej w Akademii;

4. podjecie uchwaty w sprawie zaopiniowania planu rzeczowo-finansowego ASP na rok 2023

5. sprawy rdzne.

Porzadek zostat jednoglosnie zaakceptowany w gtosowaniu jawnym.
Przewodniczacy poinformowal, ze protokot z poprzedniego posiedzenia zostal czionkom Rady
przestany i poprosit 0 zgtaszanie ewentualnych uwag. Wobec braku uwag, zarzadzit gtosowanie

jawne w tej sprawie. Protokot zostat przyjety pigcioma glosami "za", przy braku innych glosow.

Przewodniczacy, przechodzac do drugiego punktu porzadku posiedzenia, poinformowat cztonkoéw



Rady, ze w okresie od poprzedniego posiedzenia Rady odbyty si¢ inauguracje roku akademickiego,
na ktorych przedstawiciele Rady byli obecni. Nie miato miejsce w tym czasie nowelizowanie planu
rzeczowo-finansowego. Przewodniczacy poinformowal nadto, ze na zaproszenie Rektora byt obecny
na jednym z kolegioéw rektorskich.

Przewodniczacy zaproponowat przejécie do punktu 4 porzadku, to jest rozwazenie i podjecie uchwaty
dotyczacej planu rzeczowo-finansowego. Przypomnial, ze materiaty dotyczace nowelizacji zostaly
przekazane cztonkom Rady w dniu 22 listopada. Omawiajac krotko tres¢ dokumentow
Przewodniczacy zauwazyt, ze w prezentowanej propozycji nowelizacji jest przewidziana strata, cho¢
mniejsza niz poprzednio, co nalezy odnotowaé jako zmiang pozytywng, nadal jednak jest to strata
w wysokosci okoto 1 miIn 430 tysiecy zlotych, a zatem dos$¢ znaczna. Natomiast z przestanych
materiatdbw dotyczacych wykonania budzetu za trzy kwartalty 2023 roku wynika, ze przychody
zostaty zrealizowane na zaktadanym poziomie (36 500 tys. ztotych z 50 min ztotych), nie wida¢ tez
niepokojacych w stosunku do planu i prowizorium zmian. Wida¢ takze, ze zmniejszyto si¢
zatrudnienie w ASP 0 5 etatow.

Marek Herbik zabrat gtos i podnidst, ze z ministerstwa wptynety pewne srodki i zwigzki zawodowe
prowadzg negocjacje z rektorem co do ich przeznaczenia na wynagrodzenia dla pracownikow.

W tym miejscu na posiedzenie przybyt Pan Rektor, Przemystaw Wachowski.

Przewodniczacy dodat, ze Ministerstwo nie wskazato przy przekazywaniu dodatkowych srodkoéw
w ramach subwencji, ze sa przeznaczone na podwyzki dla nauczycieli. Poinformowat, ze zasugerowat
rektorowi, ze w sytuacji gdy jest strata, to obowigzkiem jest przeznaczy¢ te $rodki na jej pokrycie.
Rektor odnoszac si¢ to tych wypowiedzi stwierdzit, ze nie ma jasnej deklaracji ministerstwa co do
przeznaczenia tych srodkow z jednorazowego zasilenia subwencji. Rektor poinformowat, Zze podjeta
jednak zostata decyzja 0 wyptacie tych $rodkéw na jednorazowe $wiadczenie dla pracownikow
w wysokosci okoto 1200 zt brutto dla kazdego z pracownikow - wysoko$¢ bedzie uzalezniona tylko
od wymiaru etatu i okresu pracy, a kwoty te zostang wyptacone w grudniu br.

Po wyczerpaniu dyskusji Przewodniczacy zarzadzil glosowanie w sprawie przyjecia uchwaty
pozytywnie opiniujgcej nowelizacjg planu rzeczowo-finansowego w wersji z 21 listopada.

Uchwata zostata przyjeta pigcioma glosami za przy braku gloséw przeciwnych.

Jak poinformowat w uzupeilnieniu tego punktu obrad Przewodniczacy, Pani Kwestor
zasygnalizowata, ze bedzie co najmniej jedna jeszcze nowelizacja planu. Przewodniczacy
zapowiedzial, ze glosowanie odbedzie si¢ W tej sprawie poza posiedzeniem Rady, za pomocy
srodkow komunikowania na odlegtos¢.

Przewodniczacy zaproponowat przejscie do punktu dotyczacego informacji Rektora ASP na temat
realizowanej polityki kadrowej w Akademii, to jest jak kierownictwo uczelni ksztattuje polityke

kadrowa, jaki jest stan kadr i jakie sg plany jej rozwoju.



Glos zabrat Rektor, ktory przedstawit dane liczbowe dotyczace zatrudnienia w latach 2020-2023.
Komentujac przekazane cztonkom rady zestawienie liczby osob i etatow W poszczegolnych
kategoriach stanowisk podnidst, ze zmniejszyta si¢ liczba profesorow tytularnych, cho¢ obecnie
procedowane beda trzy takie wnioski (ostatni z nich ztozony ma by¢ w styczniu 2024). Podkreslit, ze
W ramach postepowan awansowych zawsze wyraza zgode na pokrycie ich kosztow oraz
przeprowadzenie (co dotyczy przewodow doktorskich i habilitacyjnych), niekiedy konsultujac sig
Z przetozonymi wnioskodawcow w tej kwestii.

Zwiekszyta si¢ natomiast liczba stanowisk profesorow uczelni; przybyto 12 stanowisk, a liczba osob
zatrudnionych w tym okresie wynosi 20 osob (pigciu profesorow uczelni odeszto, a trzech zostato
profesorami tytularnymi). Rektor dodat, ze co do obsadzania tych stanowisk wprowadzona zostata
procedura oceny przez komisj¢ wewnetrzng jednostki, z ktorej wywodzi si¢ pracownik, a opiniowanie
kandydatury przez Senat zostato uzupetione 0 prezentacje kandydata do objecia stanowiska. W kilku
przypadkach (nielicznych) ta weryfikacja doprowadzita do braku zgody na zatrudnienie na
stanowisku profesora uczelni. Sposrod 20 osdb zatrudnionych na stanowisku profesora uczelni 19 ma
stopien dr hab., jeden ma stopien doktora.

Jak dalej poinformowat Rektor, zwigkszyta si¢ nieco liczba wyktadowcoéw (z 6 do 13 osob), a z kolei
zmniejszyta liczba instruktoréw (z 13 do 7), z ktorych czgé¢ zasilita grono asystentow. Ta kadra, jak
wyjasnit Rektor jest jednak konieczna dla zachowania warunkoéw pracy i bezpieczenstwa
w pracowniach. Jesli chodzi o pracownikéw administracji, zatrudnienie pozostato na tym samym
poziomie (136 osob).

Po informacji udzielonej przez Rektora Przewodniczacy otworzyt dyskusje.

Glos zabrata Anna Mlynarska-Sobaczewska, pytajac 0 istnienie materialnych kryteriow uzyskania
profesury uczelnianej. Rektor odpowiedziat, ze nie ma takich kryteriow, a ocena dokonywana jest
przez komisje i powotany przez niego zespot rektorski ds. awansoéw, a takze w ramach oceny Senatu
po prezentacji kandydata podczas posiedzenia.

Na pytanie Anny Miynarskiej-Sobaczewskiej o kwestie pensum (niedopensowania i godzin
nadliczbowych) Rektor odpowiedziat, ze nadgodziny, ktorych uczelnia powinna unikaé, pojawiaja
si¢ przede wszystkim na nowych kierunkach studiow, ktorych jest kilkanascie, natomiast nie
wystepuje problem niedopensowania pracownikow.

Glos zabrat Piotr Stachlewski, ktory podniost kwestie zakazu taczenia zajg¢ w pracowni przez
profesoréw 1 asystentow, co jego zdaniem nie wptywa dobrze na przeptyw wiedzy i kompetencji
w ramach ksztatcenia kadry, powodujac brak ciagtosci migdzy starszymi i mtodymi pracownikami.
Anna Wrzesien podniosta takze problem braku chetnych do podjecia pracy w Instytucie Wzornictwa
z powodu warunkow finansowych, jakie uczelnia moze zaoferowac.

Jacek Michalak w podsumowaniu tej cze$ci rozmowy stwierdzit, ze dane przedstawione przez



Rektora nie odbiegaja znaczaco od struktury zatrudnienia w polskich uczelniach wyzszych, cho¢
zauwazyl, ze niepokojaca w skali kraju i w Akademii kwestig jest przewaga liczbowa pracownikow
samodzielnych nad mtoda kadra.

Po krotkiej dyskusji na temat prowadzonej polityki kadrowej wobec pracownikéw naukowo-
dydaktycznych Akademii, w tym takze tych, ktorzy zostali z Akademii zwolnieni, punkt obrad zostat
wolg uczestnikow uznany za wyczerpany.

Po wyczerpaniu porzadku obrad i braku innych wnioskéow Przewodniczacy Jacek Michalak
zapowiedzial, ze nastepne posiedzenie Rady odbedzie sie W trybie online i dotyczy¢ bedzie przyjecia
sprawozdania z dziatalnosci Rady w roku 2023. Zaproponowal, aby odbyto si¢ w dniu 5 stycznia
2024 roku.

Przewodniczacy zamknat posiedzenie o godz. 17.10.

Przewodniczacy RU ASP
Jacek Michalak



